
                                                                                  ПРИЛОЖЕНИЕ № 1  

 

                                                                                    УТВЕРЖДЕН 

                                                                    Постановлением администрации  

                                                                        муниципального образования 

                                                                                      город Армавир 

                    от 03.06.2022 № 975  

 

 

            
Порядок и условия  

предоставления мер социальной поддержки по оплате жилья, 

отопления и освещения отдельным категориям граждан,  

работающим и проживающим в сельских населенных пунктах 

 

 

1. Настоящий Порядок и условия предоставления мер социальной 

поддержки по оплате жилья, отопления и освещения отдельным категориям 

граждан, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах (далее – 

Порядок) устанавливает порядок и условия предоставления мер социальной 

поддержки по оплате жилья, отопления и освещения специалистам 

муниципальных учреждений культуры муниципального образования город 

Армавир, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах 

муниципального образования город Армавир (далее – специалисты села). 

  2. Меры социальной поддержки по оплате жилья, отопления и освещения 

(далее – меры социальной поддержки) предоставляются также 

зарегистрированным совместно со специалистами села по месту постоянного 

жительства членам семей. 

 Для целей Порядка к членам семьи специалиста села относятся супруги, 

дети и родители. Другие родственники, нетрудоспособные иждивенцы и иные 

граждане могут быть признаны членами семьи специалиста села в случаях, 

определенных законодательством Российской Федерации. 

 Состав семьи определяется по состоянию на начало месяца, в котором 

представлены документы для предоставления мер социальной поддержки.  

 3. Меры социальной поддержки сохраняются за вышедшими на пенсию 

специалистами села, если общий стаж их работы на соответствующих должностях 

составляет не менее 10 лет и они проживают в сельских населенных пунктах 

муниципального образования город Армавир.  

 4. Меры социальной поддержки специалистам села предоставляются в 

денежной форме за счет средств местного бюджета, предусмотренных на 

содержание муниципального учреждения культуры муниципального образования 
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город Армавир (далее – муниципальное учреждение), в котором работает или 

работал до выхода на пенсию специалист села. 

 5. Специалистам села, совместно проживающим в жилом помещении по 

договору найма, предоставляются меры социальной поддержки в порядке и на 

условиях, установленных Порядком. 

6. Специалистам села, совместно проживающим в собственном жилом 

помещении, в доме (квартире) мужа (жены), близких родственников (родителей, 

детей), предоставляются меры социальной поддержки в порядке и на условиях, 

установленных Порядком. 

 7. Специалистам села предоставляются меры социальной поддержки при 

условии, если жилое помещение и муниципальное учреждение расположены в 

сельских населенных пунктах муниципального образования город Армавир.  

 8. Для предоставления мер социальной поддержки специалист села 

представляет в муниципальное учреждение следующие документы: 

 заявление о предоставлении мер социальной поддержки с указанием в нем 

также сведений о зарегистрированных с ним членах семьи: фамилии, имени и 

отчества, степени родства, даты рождения и предъявлением подтверждающих 

документов (паспорт, свидетельство о рождении, свидетельство о браке 

(расторжении брака), решение суда, документ о регистрации по месту 

жительства); 

 согласие членов семьи на обработку персональных данных; 

 пенсионное удостоверение в случае, установленном пунктом 3 Порядка; 

 паспорт; 

 договор найма жилого помещения в случае, если специалист села пользуется 

жилым помещением по договору найма.     

 Документы, указанные в настоящем пункте, могут быть представлены как в 

подлинниках, так и в копиях, заверенных в установленном порядке. 

 В случае изменения состава семьи, места жительства получатель мер 

социальной поддержки обязан в недельный срок уведомить об этом 

администрацию муниципального учреждения и представить подтверждающие 

документы. 

 Специалист села несет ответственность за достоверность представленных 

сведений и документов в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. В случае представления неполного пакета документов, указанных в 

настоящем пункте, или несоответствия представленных документов требованиям 

действующего законодательства меры социальной поддержки не 

предоставляются.  

9. В случае, если два и более члена семьи специалиста села работают в 

муниципальных учреждениях, меры социальной поддержки в соответствии с 

Порядком предоставляются одному из них.   
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10. В случае, если специалист села работает в двух и более муниципальных 

учреждениях, меры социальной поддержки в соответствии с Порядком 

предоставляются по основному месту работы.  

11. При наличии у специалиста села права на предоставление мер 

социальной поддержки по нескольким правовым основаниям ему 

предоставляются меры социальной поддержки по одному из оснований по выбору. 

В случае, если член семьи специалиста села имеет право на предоставление 

мер социальной поддержки по иным правовым основаниям, он исключается из 

числа лиц, имеющих право на меры социальной поддержки в соответствии с 

Порядком. 

 

 

 

Заместитель главы  

муниципального образования город Армавир, 

начальник финансового управления 

М.А.Шуваева 

  

  

   

 


