
 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ   МУНИЦИПАЛЬНОГО   ОБРАЗОВАНИЯ  

ГОРОД   АРМАВИР  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
   от ____09.06.2022_____                 № ___1014____ 

г. Армавир 

 

 

О внесении изменений в постановление администрации муниципального 

образования город Армавир от 8 февраля 2016 года № 180 «Об оплате 

труда работников муниципального казенного учреждения «Управление 

капитального строительства и единого заказчика» 

 

 

В соответствии со статьей 135, 144 Трудового кодекса Российской 

Федерации, статьей 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131- ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации» п о с т а н о в л я ю: 

1. Внести следующие изменения в приложение №1 к постановлению 

администрации муниципального образования город Армавир от 8 февраля 2016 

года № 180 «Об оплате труда работников муниципального казенного 

учреждения «Управление капитального строительства и единого заказчика»: 

1.1. пункт 2.4. изложить в новой редакции: 

 «2.4. К дополнительным выплатам относятся: 

1) ежемесячная надбавка за сложность и напряженность труда - в размере 

до 150 процентов должностного оклада, порядок выплаты и конкретный размер 

которой определяется работодателем; 

2) премия по результатам работы (размер премий не ограничивается в 

пределах фонда оплаты труда), порядок выплаты которой определяется 

работодателем; 

3) ежемесячное денежное поощрение - в размере 3,5 должностных 

окладов; 

4) единовременная выплата в размере 2 должностных окладов и 

материальная помощь в размере 3 должностных окладов при предоставлении 

ежегодного оплачиваемого отпуска; 

5) материальная помощь в размере 1 должностного оклада порядок 

выплаты которой определяется работодателем.»;   

1.2. пункт 3.1. изложить в новой редакции:      

«3.1. При формировании фонда оплаты труда работников учреждения, 

сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, 

предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):  

1) ежемесячной надбавки за сложность и напряженность труда - в 

размере 12 должностных окладов; 

2) премии по результатам работы в размере 12,5 должностных окладов; 
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3) ежемесячного денежного поощрения - в размере 42 

должностных окладов;                                                                                                                                    

4) единовременной выплаты в размере 2 должностных окладов и 

материальной помощи в размере 3 должностных окладов; 

5) материальной помощи в размере 1 должностного оклада.». 

2. В пункте 7 постановления слова «С.М. Марченко» заменить словами 

«А.А. Петренко». 

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию. 

4. Сектору информационных технологий администрации муниципального 

образования город Армавир (Степовой) разместить настоящее постановление в 

сети «Интернет» на официальном сайте администрации муниципального 

образования город Армавир (www.armawir.ru). 

5. Отделу по связям со средствами массовой информации администрации 

муниципального образования город Армавир (Мехович) обеспечить 

официальное опубликование настоящего постановления в газете 

«Муниципальный вестник Армавира». 

6. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

Глава муниципального образования 

город Армавир                                                                    А.Ю.Харченко 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


